BAB | PENDAHULUAN

Sesuai dengan ketentuan kurikulum Politeknik STTT Bandung, setiap mahasiswa
diwajibkan untuk melaksanakan Praktik Kerja Lapangan untuk memenuhi salah
satu syarat menyelesaikan program pendidikan Diploma IV. Praktik Kerja
Lapangan adalah kegiatan mahasiswa di dunia kerja nyata, yang bertujuan untuk
mengembangkan keterampilan dan etos kerja, serta untuk mendapatkan
kesempatan dalam menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang terkait

dengan kurikulum pendidikan.

Laporan Praktik Kerja Lapangan ini disusun berdasarkan Praktik Kerja Lapangan
yang telah dilaksanakan selama 64 hari kerja, terhitung sejak tanggal 3 Oktober
2016 hingga 19 Desember 2016 dengan waktu praktik sesuai kesepakatan yang
telah dibuat sebelumnya yaitu setiap hari Senin sampai dengan Sabtu dimulai
dari pukul 08.00 hingga 17.00 WIB dengan waktu istirahat selama 60 menit pukul
12.00 hingga 13.00 WIB. Workshop Deden Siswanto berlokasi di Jalan
Sukamulya No. 78 Pasteur Bandung. Workshop Deden Siswanto memberi
kesempatan kepada mahasiswa Praktik Kerja Lapangan untuk dapat mengamati
serta terlibat pada segala bentuk kegiatan operasional yang dilakukan baik
diarahkan langsung oleh Desainer maupun bagian produksi. Harapan yang
diinginkan agar mahasiswa dapat mempelajari setiap proses yang berlangsung

dan memecahkan masalah bila dibutuhkan.

Maksud penyusunan Laporan Praktik Kerja Lapangan ini adalah sebagai

pemenuhan syarat untuk menyelesaikan program pendidikan Diploma IV di

Politeknik STTT Bandung. Tujuan penyusunan Laporan Praktik Kerja Lapangan

ini adalah untuk :

1. Menerapkan ilmu pengetahuan yang telah didapat selama masa pendidikan di
Politeknik STTT Bandung,

2. Memperoleh pengalaman berpikir ilmiah secara komprehensif,

3. Melatih dalam menuangkan pikiran dalam bentuk karya tulis ilmiah,

4. Melatih sistematika dalam penulisan.

Laporan Praktik Kerja Lapangan ini terdiri dari lima Bab. Bab | berisi

pendahuluan yang menjelaskan secara garis besar ringkasan dari isi Laporan



Praktik Kerja Lapangan. Bab Il membahas keadaan perusahaan dengan
beberapa sub bab, yaitu mengenai :

o Perkembangan perusahaan,

Lokasi perusahaan,

e Struktur organisasi yang diterapkan pada perusahaan,

e Uraian tugas dan tanggung jawab dari masing-masing departemen Kkerja,
permodalan dan pemasaran,

e Ketenagakerjaan,

¢ Distribusi tenaga kerja

e Sistem pembinaan dan pengembangan karyawan,

e Sistem pengupahan dan fasilitas karyawan

Bab Il berisi tentang bagian produksi berupa penjelasan proses produksi yang

merupakan hasil pengamatan selama 64 hari kerja melaksanakan Praktik

Lapangan di workshop Deden Siswanto meliputi :

e Perencanaan dan pengendalian produksi

¢ Produksi (jenis dan jumlah, mesin dan tata letak, proses produksi)

e Sarana penunjang produksi

e Pengendalian mutu yang mencakup pengendalian raw material, proses, dan
produk.

Bab IV berisi tentang diskusi mengenai salah satu topik bahasan pada Bab Il

yang memuat latar belakang, identifikasi masalah serta pembahasan tentang

pemecahan masalah. Diskusi yang dimuat mengenai penekanan waktu produksi

bordir karena dinilai kurang efisien dengan perbaikan metode pembuatan desain

motif bordir. Bab V sebagai penutup akan disajikan kesimpulan dan saran-saran

yang dapat diberikan sehubungan dengan masalah yang diamati berdasarkan

hasil diskusi.



