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BAB I PENDAHULUAN 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah penerapan seorang mahasiswa 

pada dunia kerja nyata, yang bertujuan untuk mengembangkan 

keterampilan dan etika pekerjaan, serta untuk mendapatkan kesempatan 

dalam menerapkan ilmu pengetahuan dan keterampilan yang telah 

dipelajari. Program praktik kerja lapangan merupakan syarat wajib bagi 

mahasiswa Diploma IV  (D4) untuk menyelesaikan pendidikan di Politeknik 

STT Tekstil Bandung .  

Praktik kerja lapangan dilaksanakan di PT Shafira Corporation yang 

berlokasi di jalan Rumah Sakit No. 139 Gedebage Bandung. Pelaksanaan 

praktik kerja lapangan sekurang-kurangnya harus dilakukan selama 64 

hari kerja. Pelaksanaan praktik kerja lapangan terhitung mulai tanggal 3 

Oktober sampai dengan 30 Desember 2016. Pada saat proses praktik 

kerja lapangan, perguruan tinggi merencanakan untuk menempatkan 

mahasiswa di beberapa departemen seperti bagian perencanaan dan 

pengendalian produksi, bagian produksi, bagian pemeliharaan mesin dan 

bagian pengendalian mutu.  

Laporan praktik lapangan ini terdiri dari lima bab. Bab 1 adalah 

pendahuluan yang berisi mengenai materi laporan kerja praktik. Bab 2 

juga akan dijelaskan mengenai perkembangan perusahaan. Penjelasan 

mengenai struktur organisasi perusahaan, uraian tanggung jawab pada 

masing-masing bidang, sistem permodalan sampai pemasaran 

perusahaan dan mengenai ketenagakerjaan. Bab 3 berisi penjalasan 

mengenai perencanaan produksi, pengendalian produksi, produksi, 

pemeliharaan mesin, dan pengendalian mutu di PT Shafira Corporation.  

Pada bagian diskusi pada bab 4 dijelaskan mengenai target penjahitan di 

lini ke-1 style kerudung bergo husna yang tidak tercapai dilengkapi latar 

belakang, identifikasi masalah dan pembahasan sebagai pemecahan 

masalah yang diamati. Bab merupakan penutup yang berisi tentang 

kesimpulan dan saran yan diambil dari bab diskusi mengenai maslaah 

yang diamati. 


