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1.1 Latar Belakang

Sesuai dengan ketentuan pelaksanaan pendidikan tinggi teknologi,
setiap mahasiswa wajib mengikuti Praktik Kerja Lapangan (PKL)
sebagai salah satu syarat yang harus dipenuhi oleh mahasiswa untuk
menyelesaikan pendidikannya. Praktik Kerja Lapangan merupakan
sarana bagi mahasiswa untuk menambah ilmu pengetahuan terutama
di bagian produksi garmen, serta manajemen yang bertujuan untuk
mempersiapkan diri  sebelum memasuki dunia kerja yang
sesungguhnya. Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan harus
dipertanggung jawabkan dengan penyususunan Laporan Praktik Kerja
lapangan (LKP) sebagai tugas akhir. Praktik kerja Lapangan di PT
Kurnia Cipta Adi Perkasa dilaksanakan selama 3 bulan mulai dari 3
Oktober 2016 — 30 Desember 2016.

Laporan Praktik Kerja lapangan ini memuat tentang keadaan PT Kurnia
Cipta Adi Perkasa yang beralamat di JL. Kopo Bihbul KM 6,5 No, 20/18,
Bandung, mulai dari sejarah perkembangan perusahaan, permodalan,
dan pemasaran, proses produksi, tataletak ruang dan mesin,

ketenagakerjaan, dan sarana penunjang produksi.

Kendala yang dihadapi dalam praktik lapangan salah satunya adalah
sulitnya memperoleh data bagian Quality Control (QC) di karenakan
kondisi sibuk pada bagian QC sehingga kekurangan informasi tentang

pengendalian mutu yang diterapkan perusahaan.

Laporan Praktik Kerja lapangan berisi 5 bab, Bab | berisi tentang
pendahuluan, yaitu uraian singkat tentang laporan Praktik Kerja
Lapangan. Bab Il berisi tentang Bagian umum perusahaan PT Kurnia
Cipta Adi Perkasa yang terbagi dari beberapa sub bagian. Sub bagian
yang pertama membahas tentang perkembangan perusahaan dari awal
berdirinya sampai dengan keadaan saat ini. Struktur organisasi PT
Kurnia Cipta Adi Perkasa berserta uraian tugasnya akan ditunjukan
dengan masing-masing tanggung jawabnya. Penjelasan selanjutnya
adalah tentang sistem permodalan yang seluruhnya merupakan modal

pribadi. Pemasaran produk perusahaan ini berorientasi pada ekspor



yang langsung dikirimkan ke buyer. Negara tujuan ekspor PT Kurnia
Cipta Adi Perkasa adalah daerah sekitar Timur Tengah seperti Qatar,
Kuwait, Muscat, Oman, Jordan, Lebanon, Bahrain, Uni Emirat dan
Benua Eropa seperti Prancis. Sub bagian selanjutnya adalah tentang
ketenagakerjaan yang meliputi jumlah karyawan berdasarkan tingkat
pendidikan, sistem penerimaan karyawan, pengembangan karyawan,
serta fasilitas karyawan. Bab III berisi proses produksi di tempat praktik
kerja lapangan, yang terdiri dari: perencanaan dan pengendalian
produksi, produksi, pemeliharaan dan perbaikan mesin dan
pengendalian mutu. Bab 1V bab ini mendiskusikan secara kritis, analitis
dan komprehensif, tentang perlunya penerapan Pre Production Meeting
(PPM) guna mengurangi permasalahan ketidaksesuaian bentuk, jenis
dan ukuran yang seharusnya di bahas pada waktu proses PPM maka
dari itu perlu satu topik bahasan tentang “ANALISA PENTINGNYA
PENERAPAN PRE PRODUCTION MEETING (PPM) TERHADAP
ARTIKEL ON THE MOVE STYLE TB 3390-Z3 DI PT KURNIA CIPTA
ADI PERKASA.” Bab V menyajikan kesimpulan dan saran-saran yang
dapat diberikan sehubungan dengan masalah yang diamati

berdasarkan hasil diskusi.



